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1. Zweck:

Diese Dienstanweisung regelt die Vorgehensweise beim Einsatz von Fremdfirmen hinsicht-
lich der technischen Auswahl, der Einweisung und der Koordinationsaufgaben.

2. Geltungsbereich:

Far alle Mitarbeiter der Bereiche TBS, TBS-P, TBS-S, TBS-B und TB die als Anforderer oder

Koordinator tatig werden.

3. Begriffbestimmungen:

Anforderer
(Auftragsverantwortlicher)

Auftraggeber

Koordinator

(verantwortliche Person geméf

§ 59 BBergG, § 8 ArbSchG, § 6 BGV A1)
(Personen denen Unternehmerpfiichten
tibertragen wurden)

Unternehmeraufsichtsperson

Bevollmiéchtigter der Fremd-
firma

4. Zustandigkeiten:

Anforderer

Mitarbeiter, der per Bedarfsanforderung (BANF) oder
Abrufbestellung eine Fremdfirma anfordert.

Ist die BKB AG

Bestellter Mitarbeiter der BKB AG, der als Ansprech-
partner (Abteilungsleiter, Bereichsleiter, Sachbearbeiter,
Meister, Fahrsteiger, Steiger) alle Belange des Arbeits-
und Gesundheitsschutzes im Zusammenwirken mit einer
Fremdfirma mit dem Bevoliméachtigten der Fremdfirma,
bzw. der Unternehmeraufsichtsperson abstimmt, um ei-
ne gegenseitige Gefahrdung auszuschlief3en.

Verantwortliche Person der Fremdfirma im Bergbau

Verantwortliche Person der Fremdfirma fiir unter
Gewerbeaufsicht stehende Betriebsbereiche

erstellt eine detaillierte Aufstellung der durchzufiihrenden
Arbeiten,

benennt Forderungen des Arbeits- und Gesundheits-
schutzes (z. B. Vorlage der Gefahrdungsbeurteilung,
Zusatzbedingungen, Sicherheitsbestimmungen)

nennt den Namen des Koordinators in der Bedarfs-
anforderung oder im Abruf

stimmt durchzufiihrende Tatigkeiten mit dem Koordinator
bzw. Gegenstand der Bestellung ab, sofern er nicht als
Koordinator bestellt ist.

Uberprift vertragliche Regelungen auf Einhaltung (z. B.
Gefahrdungsanalyse, arbeitsmedizinische Vorsorge),
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Auftraggeber

Koordinator

veranlasst eine Meldung der Unternehmeraufsichtsper-
son an die Bergbehérde,

fugt bei Auftragsvergabe die entsprechenden Sicher-
heitsbestimmungen und das Merkblatt bei.

fuhrt Anfragen und Bestellungen entsprechend der
Richtlinie RZH-E Einkauf durch,

hat die Bedingungen des Anforderers aufzugeben,

fugt bei Auftragsvergabe die entsprechenden Sicher-
heitsbestimmungen und das Merkblatt bei.

ist weisungsbefugt, hinsichtlich der vertraglich vereinbar-
ten Bedingungen, gegeniber der Fremdfirma,

flhrt eine Einweisung der Fremdfirma (Bevollméachtigter
oder Unternehmeraufsichtsperson) iber aligemeine Si-
cherheitsbestimmungen und betriebliche Anweisungen
durch,

weist den Bevollméachtigten der Fremdfirma oder die Un-
ternehmeraufsichtsperson in den Arbeitsbereich vor Ort
ein,

sorgt fiir die namentliche Nennung von Personen der
Fremdfirma (z. B. Arbeitsverantwortlicher vor Ort-friiher
Aufsichtsfihrenden vor Ort), die beim verantwortlichen
Warten- und Leitstandspersonal der BKB AG Freischal-
tungen anfordern kénnen,

nimmt die Dokumentation und die Ablage der durchge-
fuhrten Einweisung vor,

unterrichtet die eigenen Beschaftigten Gber Gefahren,
die durch die Tatigkeit der Fremdfirma in den innerbe-
trieblichen Ablauf einflieRen kénnen,

fordert eine tagliche Meldung iber anwesende Fremd-
firmenmitarbeiter beim Verantwortlichen der Fremdfirma
bzw. Unternehmeraufsichtsperson an,

fahrt stichprobenartige Kontrollen der Fremdfirma hin-
sichtlich der Einhaltung der einschlagigen Arbeits-
schutzvorschriften, der Unterweisungen, der betriebli-
chen Anweisungen, das Tragen der Personlichen
Schutzausriistung und des Arbeitszeitgesetzes durch,
und dokumentiert anhand der Begehungscheckliste (An-
lage)

nimmt die Abnahme der erbrachten Leistungen vor,

Uberpriift, ob demontierte Schutzeinrichtungen nach
Auftragserledigung wieder installiert wurden,
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- fihrt die Kontrolle des Arbeitsbereiches der Fremdfirma
auf Sauberkeit und Ordnung nach Auftragserledigung
durch,

- uberprift, ob entliehenes Werkzeug oder zur Verfligung
gestellte Gerate in ordnungsgemafem Zustand zuriick-
gegeben wurden,

- zeichnet Stundennachweise ab.

Die Unternehmeraufsichtsperson
(verantwortliche Person der Fremdfirma im
Bergbau),

der Bevollméchtigte der Fremdfirma
(verantwortliche Person der Fremdfirma im
Gewerbeaufsichtsbereich)

sind zustéandig fiir: - die Arbeitssicherheit vor Ort
- die ordnungsgemale und vertragskonforme Ausfiihrung
der Arbeiten,

- die Meldung von gegenseitig auftretenden Gefahrdun-
gen bei der Arbeitsausfiihrung an den Koordinator,

- die Einhaltung aller einschlagigen gesetzlichen Bestim-
mungen etc. sowie die Einhaltung der vom Auftraggeber
zur Verfugung gestellten Anweisungen,

- bestatigt die Einweisung durch den Koordinator,

- die Unterrichtung eigener Mitarbeiter durch Unterwei-
sung Uber erhaltene Einweisungen und Anweisungen
mit Dokumentation und Riickmeldung an den Koordina-
tor der BKB AG,

- das Herstellen von Sauberkeit und Ordnung am Ar-
beitsplatz,

- den pfleglichen Umgang und die Riickgabe des entlie-
henen Werkzeuges bzw. der Fremdfirmenausweise,

- das Abmelden nach Beendigung des Auftrages beim
Koordinator der BKB AG.

5. Ablaufbescheibung

Vor dem Eintreffen der Fremdfirma auf der Baustelle
(Arbeiten in Bereichen unter Bergaufsicht)

Der Anforderer einer Leistung
hat dafiir Sorge zu tragen dass:

- die schriftliche Benennung der Unternehmeraufsichts-
person der Fremdfirma vorliegt,

- die Unternehmeraufsichtsperson der Bergbehérde ge-
meldet wurde,
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- das Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument ge-
maR § 3 ABBergV der Fremdfirma fiir die beauftragten
Arbeiten vorliegt (Gefahrdungsbeurteilung),

- der Fremdfirma ein Koordinator benannt wurde.

[Vor dem Eintreffen der Fremdfirma auf der Baustelle
(Arbeiten in sonstigen Bereichen)
Der Anforderer einer Leistung
hat dafiir Sorge zu tragen dass:
- die schriftliche Benennung des Bevolimachtigten der
Fremdfirma vorliegt,

- die Beurteilung der Arbeitsbedingungen und deren Do-
kumentation (SGD) gemaR §§ 5 u. 6 ArbSchG fiir die
beauftragten Arbeiten (Gefahrdungsbeurteilung) vor-
liegt,

- der Fremdfirma ein Koordinator benannt wurde.

Bei Eintreffen der Fremdfirma auf der Baustelle
muss erfolgen:

- Die Meldung der Unternehmeraufsichtsperson bzw. des
Bevolimachtigten der Fremdfirma mit Eintreffen auf der
Baustelle beim Koordinator der BKB AG.

- Die Einweisung in den Arbeitsbereich und die durchzu-
fihrende Arbeit durch den Koordinator der BKB AG.

- Die Dokumentation der Einweisung per Unterschrift
durch Koordinator der BKB AG, Unternehmeraufsichts-
person bzw. Bevollméachtigten der Fremdfirma.

- Die Ubergabe der ,Sicherheitsbestimmungen® (Anlage 2
oder 4) fiir Arbeiten im KWB, BAS oder im Tagebau.

- Die Unterweisung der Fremdfirmenmitarbeiter durch die
Unternehmeraufsichtsperson bzw. den Bevollméchtig-
ten der Fremdfirma in die Belange der Baustelle. (Die
Dokumentation dieser Unterweisung muss auf der Bau-
stelle zur Einsichtnahme vorliegen.)

Téglich muss:

- die Meldung der anwesenden Mitarbeiter auf der Baustelle durch die Unternehmerauf-
sichtsperson (den Bevollmachtigten) an den Koordinator (Anwesenheitskontrolie) erfolgen.
(Sofern kein Zeiterfassungssystem vorhanden ist.)

Auftrags begleitend muss:

- eine Koordinationstatigkeit mit gegenseitiger Information tiber Gefahrdungen erfolgen,

- sich der Koordinator im Rahmen von Baustellenbegehungen vergewissern, ob sich die
Mitarbeiter der Fremdfirma den Gefiahrdungen entsprechend verhalten,

- ggf. das Abzeichnen der Stundeniohnnachweise bzw. der Aufmasszettel vorgenommen
werden,
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- jedes Unfallereignis im Verbandbuch dokumentiert werden.

6. Mitgeltende Unterlagen

Zusatzbedingungen fur Fremdleistungen im Bergbau

Sicherheitsbestimmungen und Merkblatt fiir Tatigkeiten von Fremdfirmen in unter Bergauf-
sicht stehenden Betrieben der BKB AG

Organisationshandbuch BKB Richtlinie RZH-E Einkauf

Arbeitsschutzgesetz — Betriebssicherheitsverordnung
Berufsgenossenschaftliche Vorschrift ,Grundsétze der Pravention“ (BGV A1)
Bundesberggesetz (BBergG)

Aligemeine Bundesbergverordnung (ABBergV)

Aligemeine Bergverordnung (ABVO)

Betriebliche Anweisungen

7. Anlagen

1. Zusatzbedingungen fiir Fremdleistungen im Bergbau mit Anhang ,,Bestellung als ver-
antwortliche Person*

2. Sicherheitsbestimmungen und Merkblatt fir Tatigkeiten von Fremdfirmen in unter Berg-
aufsicht stehenden Betrieben der BKB AG

Checkliste — Auftraggeber (Koordinator BKB AG)
Checkliste — Auftragnehmer (Fremdfirma)

Nachweis Uber die Einweisung von Fremdfirmen im Tagebau Schéningen

A

Begehungscheckliste
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Zusatzbedingungen fiir Fremdleistungen im Bergbau

Der Auftragnehmer muss fiir die Ausfiihrung der Arbeiten am Montageort / auf der Baustelle gemaR
§§ 58 - 62 des Bundesberggesetzes (BBergG) eine verantwortliche Person (Unternehmer-
Aufsichtsperson) benennen und diese dem Auftraggeber rechtzeitig vor Aufnahme der Arbeiten
schriftlich (Formblatt des Auftraggebers) mitteilen. Die Anzeige an das Landesamt fiir Bergbau, Ener-
gie und Geologie erfolgt durch den Auftraggeber. ’

Fur die Tatigkeiten an Arbeitspldtzen des Fremdpersonals hat der Auftragnehmer entsprechend den
Bestimmungen der Aligemeinen Bundesbergverordnung (ABBergV) § 3 dem Auftraggeber ein Si-
cherheits- und Gesundheitsschutz-Dokument (SGD) vorzulegen. In diesem sind die an Arbeitsplatzen
vom Fremdpersonal auszufiihrenden Tatigkeiten hinsichtlich ihrer Gefahrdungen einer Beurteilung zu
unterziehen und es ist zu dokumentieren, zu welchen Ergebnissen (Festlegen von Schutzmafnah-
men) die Beurteilung von Gefahrdungen gefiihrt hat.

Werden in Betriebs- bzw. Anlagenbereichen von Mitarbeitern der Fremdfirmen und gegebenenfalls
von Mitarbeitern des Auftragsgebers Arbeiten durchgefiihrt, deren Wirkungsbereiche sich iiber-
schneiden, so sind die Gefahrdungen, die von diesen Arbeiten ausgehen zu beschreiben und einer
Gefahrdungsbeurteilung zu unterziehen.

Die Ergebnisse aus diesen Beurteilungen sind dem jeweiligen SGD beizufiigen.

Die benannte Unternehmer-Aufsichtsperson hat fiir die ordnungsgeméRe, vertragsgerechte Ausfiih-
rung der Arbeiten und die Einhaltung aller einschlédgigen gesetzlichen Bestimmungen und daraus er-
gangenen Verordnungen bzw. Vorschriften in der jeweils neuesten Fassung sowie die Einhaltung der
vom Auftraggeber benannten und zur Verfliigung gesteliten Betriebsanweisungen Sorge zu tragen.
Da der Montageort bzw. die Baustelle unter Bergaufsicht steht, verweisen wir diesbeziiglich auf die
Aligemeine Bundesbergverordnung (ABBergV), die Allgemeine Bergverordnung im (ABVO), die
Bergverordnung fir elektrische Anlagen und die Gesundheitsschutz-Bergverordnung.

Um einen sicheren und reibungslosen Arbeitsablauf zu gewihrleisten, wird durch die von der Be-
triebsleitung des Auftraggebers gemé&R BBergG bestellte verantwortliche BKB-Aufsichtsperson (Ko-
ordinator) vor der ersten Arbeitsaufnahme eine Einweisung der Unternehmer-Aufsichtsperson in die
ortlichen und sachlichen Grenzen des Geschéftskreises vorgenommen. Die Unternehmer-
Aufsichtsperson hat dies schriftlich zu bestétigen. Die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) ist aufer-
dem beauftragt, erforderlichenfalis eine Koordinierung der Arbeiten in Verbindung mit der Unterneh-
meraufsichtsperson vorzunehmen, um gegenseitige Gefahrdungen bei zeitlich und értlich zusammen-
fallenden Arbeiten verschiedener Auftragnehmer sowie fiir das eigene Personal des Auftraggebers
auszuschliefien.

Die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) hat sich dariiber hinaus wihrend der Ausfiihrung der fremd
vergebenen Arbeiten von der Einhaltung aller fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der Be-
schaftigten erforderlichen MaRnahmen entsprechend den im Sicherheits- und Gesundheitsschutzdo-
kument enthaltenen Ausfiihrungen (ABBergV § 4 Abs. 2) durch regelméanige Kontrolle und einzelne
Stichproben zu liberzeugen (BGI 528).

Die Unternehmer-Aufsichtsperson ist verpflichtet, die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) unverziig-
lich zu informieren, wenn bei der Arbeitsausfilhrung entweder die Sicherheit und der Gesundheits-
schutz im Allgemeinen geféhrdet sind oder gegenseitige Gefahrdungen auftreten kénnen. Soweit es
die Sicherheit und der Gesundheitsschutz erfordern, hat die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) Wei-
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sungsbefugnis gegeniiber den Beschéftigten des Auftragnehmers. Fiir deren Sicherheit und die Ein-
haltung der einschlagigen o. a. bergbehérdlichen Vorschriften und Betriebsanweisungen des Auftrag-
gebers zum Schutz aller Beschaftigten und zur Sicherstellung eines ungehinderten Betriebsablaufes
bleibt die Unternehmer-Aufsichtsperson jedoch voll verantwortlich.

Werden von der auftragnehmenden Firma Arbeiten an Subunternehmer vergeben, besteht die Ver-
pflichtung, dieses dem Auftraggeber anzuzeigen. Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die Beachtung
der bergbehérdlichen Vorschriften und der Betriebsvorschriften des Auftraggebers mit dem Subunter-
nehmer zu vereinbaren und diesem diese Schriften zur Verfligung zu stellen.

Eine Namensliste der vom Auftragnehmer beschéftigten Mitarbeiter einschlieRlich der Subunterneh-
mer ist vorzuhalten und dem Auftraggeber (Koordinator) auf Verlangen vorzulegen. (BGI 528 6/1 2)

In allen Fallen, in denen keine Unternehmer-Aufsichtsperson zu besteilen ist, muss sich das Personal
des Auftragnehmers vor der ersten Arbeitsaufnahme bei der 6rtlich zustandigen BKB-Aufsichtsperson
{Koordinator) zur Einweisung und Unterweisung melden.

Die Pflicht zur Einhaltung vorgenannter gesetzlicher Bestimmungen und Betriebsanweisungen durch
das Personal des Auftragnehmers bleibt hiervon unberihrt.

Den sicherheitstechnischen Anweisungen des Auftraggebers (Koordinator) ist durch das eingewiese-
ne und unterwiesene Personal Folge zu leisten.
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Bestellung als verantwortliche Person

(Unternehmeraufsichtsperson)

A. Unternehmerfirma

1. Name und Anschrift:

2. Ubertragene Arbeiten:

3. Voraussichtliche Zeit der Arbeiten:

B. Verantwortliche Person der Unternehmerfirma

1. Vor- und Zuname:
2. Geburtsdatum und -ort:

3. Anschrift:

4. Beruf:

5. Vorbildung:

6. Geschéftskreis:

C. Verantwortliche Person der BKB AG (Koordinator)

1. Vor- und Zuname:
2. Stellung im Betrieb:

Abwesenheitsvertreter:
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I.  Der unter B 1 Genannte ist gemaR §§ 58 ff BBergG
vom 13.08.1980 als verantwortliche Person fiir den
unter B 6 bezeichneten Geschaftskreis hiermit bestellt.

Helmstedt, den

(BKB AG - Bereichs- bzw. Abteilungsleiter)

Il. Hiermit wird bescheinigt, daR die unter A und B
gemachten Angaben den Tatsachen entsprechen und der

(Beruf, Vor- u. Zuname)

die erforderliche Zuverlassigkeit, Fachkunde und korperliche
Eignung zur Wahrnehmung des ihm (bertragenen Geschéfts-
kreises besitzt und die einschldgigen Vorschriften in ihren
neuesten Fassungen kennt.

(Stempel und Unterschrift der Unternehmerfirma)

lll. In die értlichen und sachlichen Grenzen des Geschiftskreises
bin ich eingewiesen worden.

(Unterschrift der Unternehmeraufsichtsperson)
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Sicherheitsbestimmungen und Merkblatt

fur Tatigkeiten von Fremdfirmen
in unter Bergaufsicht stehenden Betrieben der BKB AG

Vor Arbeitsaufnahme

1.

Vor der Arbeitsaufnahme der Mitarbeiter einer Fremdfirma hat sich die voran beim Landesamt fiir
Bergbau, Energie und Geologie angezeigte Unternehmer-Aufsichtsperson bei der von der BKB
AG beauftragten Aufsichtsperson (Koordinator) zu melden.

Die beauftragte BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) weist die Unternehmer-Aufsichtsperson in die
ortlichen und sachlichen Grenzen ein. Eine Unterweisung zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz fuhrt die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator), entsprechend den Ausfiihrungen des
Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumentes der BKB AG (ABBergV § 4 Abs. 2) vor Arbeits-
beginn durch. Die Teilnahme an dieser Unterweisung muss durch Unterschrift bestétigt werden.
Far die grindliche Unterweisung, der von ihnen in unserem Unternehmen eingesetzten Mitarbei-
ter, ist die verantwortliche Person (Bauleiter) der Fremdfirma zusténdig und verantwortich.
(Entsprechende Dokumentation ist auf der Baustelle vorzuhalten)

Zur Beratung stehen die Sicherheitsfachkrafte der BKB AG zur Verfiigung.

Die von der BKB AG bestellte Aufsichtsperson (Koordinator) ist fiir die Einhaltung der Arbeits-
sicherheit und des Gesundheitsschutzes gegeniiber der Fremdfirma weisungsbefugt (BGV A1 § 6
Grundséatze der Pravention und ABBergV § 4). Arbeiten Arbeitsgruppen mehrerer Unternehmen
zusammen, so hat die BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) den Ablauf der Arbeiten nach dem von
ihr erstellten Plan zu Gberwachen und mit der Unternehmer-Aufsichtsperson der Fremdfirma ab-
zustimmen.

Die von der Fremdfirma eingesetzte Unternehmer-Aufsichtsperson zeichnet fiir die fachgerechte
Ausfihrung der Arbeiten, die Eignung und den ordnungsgemaRen Zustand der verwendeten Ge-
rate und Werkzeuge, die ausreichende Qualifikation der Mitarbeiter sowie die Einhaltung der Ar-
beitssicherheit und des Gesundheitsschutzes der ihr unterstellten Mitarbeiter verantwortlich.

Bei Tatigkeiten gemaR der Baustellenverordnung ist durch die Fremdfirma ein Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplan zu erstellen und es sind die Belange des Umweltschutzes zu dokumentie-
ren.

Die Dokumente sind dem Auftraggeber vor Arbeitsaufnahme vorzulegen.




BKB Aktiengesellschaft \\ BKB

Anlage 2 zur Dienstanweisung-Nr.015/2005 Seite
~Umgang mit Fremdfirmen* Abt..TBS-B Stand: 01.10.2007 2/5

Arbeitssicherheit

10.

1.

12.
13.

14.

15.

Fir die BKB AG ist die Bergbau-Berufsgenossenschaft (in der Rekultivierung die Braunschwei-
gische Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft) die gesetzliche Unfallversicherung. Die zu-
standige Aufsichtsbehérde ist das Landesamt fiir Bergbau, Energie und Geologie.

Die Mitarbeiter von Fremdfirmen sind verpflichtet, alle geltenden Arbeitssicherheitsvorschriften zu
beachten. Insbesondere das Bundesberggesetz, die Allgemeine Bundesberg-Verordnung, die
Allgemeine Bergverordnung des Landesamtes fiir Bergbau, Energie und Geologie, die Unfallver-
hitungsvorschriften, sowie vom Auftraggeber ausgehéndigte betriebliche Anweisungen.

Das Tragen erforderlicher personlicher Schutzausriistung ist Pflicht (Schutzhelm, Sicherheits-
stiefel S 3, Schutzbrille, Gehérschutz usw.) Die PSA ist mitzubringen und wird nicht durch BKB
gestelit. Die Einhaltung der erforderlichen “Arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen* ist
nachzuweisen.

(Z- B. G20 Lérm, G25 Fahr-, Steuer- und Uberwachungstétigkeiten, G41 Arbeiten mit Absturzgefahr)

Betreten werden dirfen nur Bereiche, Anlagenteile und Raume, die zur Ausflihrung der Tatigkei-
ten angewiesen werden. Mitarbeiter von Fremdfirmen werden durch die zustandigen Aufsichts-
personen vor Ort und vor Beginn der Tatigkeit liber die jeweils auftretenden Gefahren und ent-
sprechenden Schutzmalnahmen unterwiesen.

Abgesperrte oder durch Warntafeln gekennzeichnete Bereiche, Anlagenteile oder Raume diirfen
nicht eigenmachtig betreten werden. Das Arbeiten an laufenden Bandanlagen ist strengstens
verboten.

Alle Arbeiten dirfen nur mit einwandfreien, sicheren Werkzeugen und Hilfsmitteln, wie z. B. ge-
pruften Winden, Hub- und Zuggeraten, gepriiften Leitern ausgefiihrt werden. Die Priifung ist
nachzuweisen.

Vor Beginn der Arbeitsaufnahme ist mit der BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) zu kldren, ob zu-
satzliche Mallinahmen, wie z. B. Freigabe von Anlagen und Anlagenteilen, Befahrerlaubnis, Feu-
ererlaubnis beim Schweilen, Brennschneiden, Schleifen oder artverwandten Verfahren und die
Abstimmung mit anderen Gewerken erforderlich sind.

Beachten sie das Rauchverbot.

Feuer- und Schweiarbeiten sind nur unter Einhaltung der einschlégigen Sicherheitsvorschriften
durchzufuhren. Die notwendigen Abdeckungen, das Bereithalten von Feuerldschern, das Stellen
der Brandwache sowie alle zur Verhinderung eines Brandes erforderlichen Manahmen sind
durch den Auftragnehmer vorzunehmen.

Sicherheitsanordnungen des Koordinators und der Aufsichtspersonen der BKB AG ist unverzig-
lich Folge zu leisten.

Alle Anschlusse fiir elektrischen Strom, Baustellenwasser usw. sind gemaf deutschen und euro-
paischen Normvorschriften auszufiihren. Der Einsatz von Elektrogeraten im Betrieb ist nur ge-
stattet, wenn diese auf ihren ordnungsgemé&fen Zustand, entsprechend den jeweils giiltigen Be-
stimmungen, dberpriift worden sind.

a) Bei Arbeiten in engen Raumen und Behiltern, sind die erforderlichen technischen und perso-
nenbezogenen Schutzmafinahmen einzuhalten.

b) Mit der BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) sind Anzahl und Art der erforderlichen Elektro-
Anschlusse (Betriebsspannung und Absicherung der Stromkreise) abzustimmen.
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16. Bei allen Arbeiten an und in der Nahe elektrischer Leitungen und in elektrischen Anlagen sind
Regeln entsprechend den einschldgigen VDE-Vorschriften zu beachten.

Nachfolgend werden einige dieser Regeln aus VDE-Vorschriften auszugsweise aufgefiihrt;

e Jegliche Art der Berlihrung einer elektrischen Leitung ist lebensgefahrlich, sei es direkt mit Hand,
dem Korper oder indirekt durch Leitern, Geristteile, Pinselstiele, Seile und dergleichen. Wegen
der Gefahr eines elektrischen Lichtbogeniberschlages gilt das auch fiir die direkte oder indirekte
Annédherung an hochspannungsfiihrenden Anlagenteilen.

e Die Mitarbeiter sind anzuhalten, eng anliegende Arbeitskleidung zu tragen und darauf hinzuwei-
sen, dass sie den Anordnungen der aufsichtsfiihrenden Personen der BKB AG Folge zu leisten
haben.

¢ Nur solche Anlagenteile diirfen betreten oder bestiegen werden, die von den Aufsichtsfiihrenden
Personen ausdriicklich dazu freigegeben sind.

e Werden fur Arbeitsstellen von den Aufsichtsfiihrenden Personen Abgrenzungen angelegt bzw.
angegeben oder bestimmte Absténde genannt, so sind alle diese Begrenzungen gewissenhaft
einzuhalten. Von hochspannungsfiihrenden Anlagenteilen sind die nach BGV A3 vorgeschriebe-
nen Absténde einzuhalten.

» Das Aufbewahren von Gegensténden aller Art in gefahrbringender Nahe von unter Spannung
stehenden Anlagenteilen ist nicht zuléssig.

o Fir alle Arbeiten an und in der Nahe elektrischer Leitungen sind grundsétzlich die Betriebsvor-
schriften des Verbandes Deutscher Elektrotechniker VDE 0105 maRgebend. Diese Vorschriften
konnen erforderlichenfalls bei der zustandigen Betriebsleitung eingesehen werden.

e Der mit Arbeiten an und in elektrischen Anlagen beauftragte Unternehmer hat die von ihm dafiir
eingesetzten Mitarbeiter eindringlich auf die oben genannten Gefahren hinzuweisen.

17. Die Sicherheits- und Gesundheitsschutz-Kennzeichnung am Arbeitsplatz ist zu beachten.

18. Bei Absturzgefahren sind entsprechende Absturzsicherungen vorzunehmen. Die Trager von
“Personlicher Schutzausriistung” gegen Absturz missen entsprechend unterwiesen sein.

19. Geruste durfen nur von befahigten Personen (fachkundigen Mitarbeitern) erstelit und erforderli-
chenfalls von diesen geandert werden. Geruste miissen mit einem Freigabeschein versehen sein.
Die Benutzung von nicht freigegebenen Geriisten und das eigenméchtige Verandern der Geriiste
ist verboten.

20. Fiur Unbefugte ist der Aufenthalt an Bandanlagen verboten. Entfernte bzw. geldste Schutzgitter
oder Gitterrostabdeckungen sind nach Beendigung der Arbeiten und vor der Inbetriebnahme un-
verziglich anzubringen.

21. Festgestellte, gefahrbringende Mangel sind umgehend der Aufsichtsfiihrenden Person zu mel-
den. K6nnen Méngel nicht sofort beseitigt werden, sind andere SchutzmaRnahmen in Absprache
mit der zustandigen Aufsichtsfiilhrenden Person zu veranlassen oder zu treffen. Diese sind z. B.
das Aufstellen von Absperrungen und Warnposten bzw. Stillsetzen der Anlage.

22. Das Mitbringen alkoholischer Getréinke, ihre Verteilung oder ihr Trinken im Betrieb sowie die Auf-
nahme der Arbeit in unter Alkoholeinwirkung stehendem Zustand ist untersagt.

23. Der Arbeitsbereich ist in einem ordnungsgemafen Zustand zu halten. Zugangswege, Strallen
und Fluchtwege sowie Sicherheitseinrichtungen, wie z. B. Hydranten, Feuermelder, Feuerldscher
und elektrische Schaltanlagen sind unbedingt freizuhalten. Verschmutzungen der Strafen sind
unverziglich zu beseitigen. Der Arbeitsplatz ist nach Beendigung der Arbeit sauber und aufge-
raumt zu verlassen. Materialien sind ordnungsgeman zu stapeln bzw. abzulegen.
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24. Kabel, Schlauche u. a. Betriebsmittel sind so zu verlegen, dass hierdurch keine Unfaligefahr
durch Stolpern, Umknicken oder Ausrutschen entstehen kann. Insbesondere im Bereich von Ver-
kehrswegen, wie z. B. Treppen sind derartige Gefahrdungen durch geeignetes Verlegen, wie z. B.
Hochhangen dieser Betriebsmittel zu vermeiden.

25. Werkzeuge und Hilfsmittel, die der Fremdfirma von der BKB AG zur Verfiigung gestellt wurden,
sind sorgsam zu behandeln. Bei Beschadigung oder Verlust hat die Fremdfirma die Wiederbe-
schaffungskosten zu tragen.

26. Zuwiderhandlungen und VerstéRe gegen bergbehérdliche Anordnungen sowie Sicherheits- und
Unfallverhitungsvorschriften kdnnen mit sofortiger Ablosung von der Arbeitsstelle geahndet wer-
den.

27. Die im Betriebsgelande vorhandenen Brandschutzeinrichtungen sind nur im Brandfall zu benut-
zen.

28. Die Alarmierung von Rettungskréften erfolgt nach dem fiir den jeweiligen Betrieb gliltigen Brand-
schutz- und Notfallplan.

Auch bei kleineren und leichten Verletzungen ist die Verbandstube aufzusuchen, um das Un-
fallereignis dokumentieren zu lassen.*

Kraftwerk Buschhaus, Pfortnergebdude Telefon: 4500
Notruf iiber Amtsanschluss: Unfall: 05351/18-3333
Feuer: 05351/18-9
Notruf iiber Werkstelefon
Notruf-Bergbau 3333
Feuer 9

*Das Unfallereignis ist der zustandigen BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) mit Unfallerfassungsbo-
gen bzw. Unfallanzeige und Stellungnahme zum Unfall mitzuteilen. Tédliche, elektrische, Massen-,
Explosions-/Verpuffungs- und Absturzunfélle sowie Unfallereignisse mit schweren Verletzungen sind
unverziiglich der BKB-Aufsichtsperson (Koordinator) der BKB AG zu melden.

Arbeitsende

Nach Beendigung der Tatigkeiten auf dem Betriebsgelénde der BKB AG haben sich Mitarbeiter von
Fremdfirmen, nach erfolgter Abnahme der Arbeit, bei der zusténdigen Stelle (BKB-Aufsichtsperson
oder Koordinator) abzumelden. Zur Verfiigung gestellte Werkzeuge mit Ausnahme von Verbrauchs-
material sind abzugeben.

Fur die bestimmungsgemafe, sachgerechte Entsorgung ausgebauter oder frei werdender Materialien
oder Stoffe ist der Nachweis zu fithren und dieser der BKB-Aufsichtsperson als Duplikat oder Kopie
auszuhandigen.
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Zu beachtende Vorschriften, in der jeweils giiltigen Fassung:

< Bundesberggesetz BBergG

*» Allgemeine Bundesbergverordnung ABBergV

¢ Aligemeine Bergverordnung ABVO

¢ Bergverordnung fiir elektrische Anlagen BVE

¢ Gesundheitsschutz Bergverordnung GesBergV

¢ Gefahrstoffverordnung GefStoffv

werksbetrieben (ausgenommen Steinkohle und Erdéi)

stehenden Betriebe

* Berufsgenossenschaftliche Vorschriften- und Regelwerke

» VerhaltungsmaBregeln fiir den Umgang mit elektrischen Anlagen in Berg-

** Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument fiir die unter Bergaufsicht SGD
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Checkliste fiir den Koordinator (Auftraggeber BKB AG)

Zusammenarbeit im eigenen Betrieb planen!

Erfilite Forderungen ankreuzen!

erfulit

- Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz bereits in der Ausschreibungsphase

bericksichtigen!

- Neben dem ublichen Personal bei Ausschreibungen

(wie Betriebs-/Projektleiter, Kaufleute, Juristen)

Fachkréfte fir Arbeitssicherheit/Arbeitsmediziner beteiligen!

Fir die zu erbringende Leistung die richtige Vertragsform wahlen!

o Arbeitnehmeriberlassungsvertrag! (Nichtzutreffendes streichen)

- Leiharbeitnehmer werden im eigenen Betrieb integriert!

- Leiharbeitnehmer sind wie eigene Beschéftigte zu unterweisen!

e Werk-/Dienstvertrag!

- Gepriift, ob Gefahrdungsbeurteilung (SGD) vorhanden und mit Verantwortlichen der Fremd-

firma abgestimmt ist.

O oOooéo o | oo

- Fremdfirma eingewiesen, die entsprechenden gesetzlichen und berufsgenossen-
schaftlichen Vorschriften sowie betriebliche Regelungen iibergeben bzw. Ein-

sichtnahme gewahrt!

a)Einweisung entsprechend den Sicherheitsbestimmungen
b)Einweisung entsprechend arbeitsspezifischer Bedingungen

O

- Koordinator bestellt und in geeigneter Form bekannt gemacht!

- Fremdfirma wird als selbststandiges Untermehmen behandelt!
(Anweisungen nur an Bevollméachtigten der Fremdfirma)

- Die verantwortliche Person des Auftragnehmers ist bestellt! (Bergaufsicht)

- Die verantwortliche Person des Auftragnehmers ist in Umgebungs- und Betriebsgefahren ein-
gewiesen. (Ist der Nachweis iiber die Einweisung von Fremdfirmen ausgefiillt?)

- Anweisungen ergehen nur an die Verantwortlichen der Fremdfirma!

- Kontrolle der Unterweisung der Fremdfirmenbeschéftigten!

- Vergewissern, cb Anweisungen (iber abgestimmte MaRnahmen an Fremd-

firmenbeschéftigte weitergegeben wurden!

- Kontroliieren, ob die Unterrichtung der eigenen Beschéftigten (iber Gefahrdungen, die

die Fremdfirma in den Betrieb einbringt, erfolgt ist!

- Kontrollieren, ob Anweisungen an eigene Beschiftigte {iber abgestimmte MaR-

nahmen erfolgt sind!

- Kontrollieren, ob die eigenen Beschaftigten die abgestimmten MaRnahmen ein-

halten!

Bilanzierungsgesprach Uber Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz nach Abschluss der Tatigkei-

ten fuhren!

O O0/0 O|00o;0o o oo:o

Koordinator

Name

Unterschrift

Datum
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Checkliste fiir den Auftragnehmer (Fremdfirma)

Erfdilte Forderungen ankreuzen! erfdiit

Im Angebot Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz eingeplant!
* Gefahrdungsbeurteilung ist vorhanden und mit Auftraggeber abgestimmt

Ortsbegehung (Befahrung durchgefiihrt)!

Gesprache mit Verantwortlichen des Auftraggebers (Koordinator) durchgefiihrt!

Gespréache mit Verantwortlichen anderer Auftragnehmer durchgefiihrt!

0,0 0

Beim Auftraggeber geltende Vorschriften
(z. B. berufsgenossenschaftliche, bergrechtliche und betriebliche Vorschriften) sind vorhanden und
werden befolgt!

O

Verantwortliche Personen des Auftraggebers und Koordinator sind bekannt!

Verantwortliche Personen anderer Auftragnehmer sind bekannt!

Einweisung durch Auftraggeberverantwortliche erhalten!

Unterweisung der eigenen Beschaéftigten ist erfolgt!

Gegenseitige Unterrichtung und Abstimmung mit Auftraggeberverantwortlichen ist erfolgt!

Gegenseitige Unterrichtung und Abstimmung mit anderen Auftragnehmerverantwortlichen ist
erfolgt!

Anweisungen an eigene Beschéftigte sind erteilt!

Wiederholtes Vergewissern (iber die Einhaltung der abgestimmten MaRnahmen ist erfolgt!

OO0 0 00000

Subunternehmer werden eingesetzt!

O

Auftragnehmer setzt Auftraggeber schriftlich in Kenntnis!
(Zustimmung der BKB AG ist erforderlich)

O

Bevolimachtigter
Fremdfirma bzw.

Unternehmerauf-
sichtsperson

Name Unterschrift Datum
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Kople Schichtfihrer
Nachweis iiber die Einweisung von Fremdfirmen

Als Verantwortlicher der Firma (Bevoliméichtigter / Bauleiter)

wurde Herr / Frau Tel.:

a)

Die ,Sicherheitsbestimmungen und Merkblatt fur Tatigkeiten von Fremdfirmen in unter Bergaufsicht
stehenden Betrieben der BKB Aktiengesellschaft sowie die Anweisungen:

wurden erldutert und ausgehéndigt.

Besondere Gefahren und VerhaltensmafRnahmen wahrend der Téatigkeit sind: (z. B. Betriebsanweisung,
Rauchverbot, Gefahrstoffe usw.)

...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

Herr: Tel
Herr: Tel
Herr: Tel

die Unterweisung erfolgt durch den Verantwortlichen der Fremdfirma.

Mit Unterschrift wird bestétigt, dass: Inhalt der Einweisung verstanden, zustandiger BKB-Koordinator
bekannt sowie eine Einweisung vor Ort erfolgt ist.

Einweisung durch Herrn/Frau TBS - vorgenommen.

Datum: BKB AG (Bereich) Fremdfirma

................................................................................................

Unterschrift Unterschrift
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Anlage 6
Begehungscheckliste
Bitte die Begehungscheckliste einmal an Abteilung Arbeitssicherheit per Fax 3053 senden.
Durch Abteilung Arbeitssicherheit erfolgt eine Weiterleitung an EKW PSI.
Anlage Ort Datum
Teilnehmer: Ausfiihrende Fremdfirma:

Untersuchte Objekte ankreuzen; festgestellte Méngel auffiihren, untersuchen und GegenmaBnahmen ableiten.

i.o. |n.i.o.| Bemerkung

Allgemeiner Baustellenzustand

Einweisung/Unterweisung/Gefahr-
dungsbeurteilung

Baustelleneinrichtung / Ordnung und
Sauberkeit / Beleuchtung

Einhaltung Sicherheitsregeln und
—vorschriften, Betriebsanweisungen

Tragen Personlicher
Schutzausriistung

Umgang mit Gefahrstoffen

Zustand der Werkzeuge,
Maschinen, Gerate, Geruste
(Prufplakette)

BrandschutzmafRnahmen

Larmschutz

Einhaltung des Freigabeverfahrens

Beobachtungen (z. B.
sicherheitswidrige Situationen und
Handlungen)

Koordination mit anderen Firmen
(gegenseitige Gefdhrdung)

StrahlenschutzmalRnahmen

i. 0. = in Ordnung n. i. 0. - nicht in Ordnung

MaBnahmen: Termin:

Ersteller: Erledigungsvermerk (MaBnahmen):

Datum/Unterschrift Datum/Unterschrift



